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 اللجنة المالية

 منطقة المدينة المنورة

 جمعية النباة للخدمات الانسانية

 مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

1000581000ترخيص رقم  :   

الوطني لتنمية القطاع غير الربحياشراف المركز   

 ئحة  لا
 ومسؤوليات مجلس الادارة دوار أ

موال لأا لمكافة  غستجاه 
 وتمويل الارهاب
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 : مقدمة1المادة 
 

تهدف هذه اللائحة إلى تحديد أدوار ومسؤوليات مجلس إدارة الجمعية الخيرية 

الإرهااا و وذلااا يمااا يتوافاا  ماا  فيمااا يخااا مةافحااة مساا  اممااوا  وتموياا  

 القوانين والتشريعات المحلية والدولية المعمو  يها.

 

 : مسؤوليات مجلس الإدارة:2المادة 
 

 وض  سياسات مةافحة مس  امموا  وتموي  الإرها :

يتعاااين  لاااى مجلاااس الإدارة ا تمااااد سياساااات وإجااارا ات واضاااحة ومةتوياااة 

ا يتماشااى ماا  أفضاا  الممارسااات لمةافحااة مساا  اممااوا  وتموياا  الإرهااا  يماا

 الدولية والقوانين المحلية.

 

 الإشراف والمراقبة:
 

يتحم  المجلس مسؤولية الإشراف  لى تنفيذ السياساات المعتمادة ومراجعتهاا 

 دورياً لضمان فعاليتها وتوافقها م  التغييرات القانونية أو الييئية.

 

 تحديد المخاطر وتقييمها:
 

وتقياي  المخاا ر المتعلقاة يغسا  امماوا  وتمويا   يتوج   لى المجلس تحدياد

الإرهااا  المرتي ااة يةنشاا ة الجمعيااةو واتخاااذ التاادايير اللاتمااة للحااد ماان تلااا 

 المخا ر.

 تعيين مسؤول الامتثال:
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يتعااين  لااى المجلااس تعيااين مسااؤو  امتتااا  مخااتا يتااولى ت يياا  السياسااات 

فحااة مساا  اممااوا  والإجاارا ات وتقاادي  التقااارير اللاتمااة يشااةن أنشاا ة مةا

 وتموي  الإرها .

 

 المراقبة والإبلاغ:
 

يج  أن يضمن المجلس وجاود للياات فعلالاة لرااد العملياات المالياةو وضامان 

 الإيلاغ  ن أي نشا  مشتيه يه وفقاً للقوانين المحلية والدولية.

 

 التدريب والتوعية:
 

 لااى المجلااس ضاامان تقاادي  دورات تدريييااة دوريااة لجمياا  العاااملين  يتعااين

والمت ااو ين حااو  سياسااات مةافحااة مساا  اممااوا  وتموياا  الإرهااا  وةيفيااة 

 التعرف  لى امنش ة المشيوهة والإيلاغ  نها.

 

 التعاون مع الجهات المعنية:
 

التنظيميااة يتحماا  المجلااس مسااؤولية التةةااد ماان تعاااون الجمعيااة ماا  الساال ات 

والجهااات المعنيااة يمجااا  مةافحااة مساا  اممااوا  وتموياا  الإرهااا  وتقاادي  أي 

 معلومات م لوية.

 

 المراجعة الداخلية:
 

يج  أن يقو  المجلس يتةلياف جهاة مساتقلة لإجارا  مراجعاات داخلياة دورياة 

 لضمان الامتتا  التا  لسياسات مةافحة مس  امموا  وتموي  الإرها .

 

 قوبات والمساءلة:: الع3المادة 
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يتحمااا  أ ضاااا  مجلاااس الإدارة مساااؤولية المساااا لة فااا  حاااا   اااد  الامتتاااا  

للسياسااات المعتماادة أو الإهمااا  فاا  أدا  واجياااته  المتعلقااة يمةافحااة مساا  

امماااوا  وتمويااا  الإرهاااا و مماااا هاااد يترتااا   لياااه اتخااااذ إجااارا ات هانونياااة 

 وتنظيمية. 

  

 : تعديل اللائحة:4المادة 
 

لمجلس الإدارة مراجعة وتعدي  هذه اللائحة من حين لآخارو يماا يتماشاى  يح 

م  التغييرات القانونية أو التوجهات الجديدة ف  مةافحة مس  امموا  وتموي  

 الإرها .

 الاعتماد

 م1/8/2024وتاريخ  2في اجتماع مجلس الادارة رقم  الاعتمادتم 

 

            

 
 مدير الجمعية

 رئيس مجلس الادارة

  

 الجهني عودةمحمد صميط  بدر حامد كليب الرفاعي


